
「98 年度教育部發展卓越師資培育計畫」聯合成果發表會計畫 

一、依據 

（一）依據97年3月7日教育部台中（二）字第0970023630D號函修正發佈之「補助師資

培育之大學發展卓越師資培育作業要點」辦理。 

（二）依據98年5月1日教育部台中（二）字第0980074533A號函辦理。 

二、計畫緣起 

我國自1994年「師資培育法」修訂後，師資培育政策出現重大轉變，由原本的計畫公

費培育轉為多元自費培育發展。然而在師資培育量的擴充後，進一步要追求的應是質的提

升。惟此點在過去似未受到應有的重視，以致2000年以後出現供需失衡、師資生素質不一

的現象。誠然國家培育師資的管道可以多元，但是教師的專業素質，也要在自由競爭下能

有所提高，以彰顯師資培育多元化的旨趣。 

此外，又師資培育機構要培育出一位好老師，依循的理念及措施，不只是教師的社會

化歷程，更是教師的專業化與卓越化。而此一過程，應是自教師養成階段開始，歷經教育

實習，到在職進修，永續追求專業發展。 

教育部為協助師資培育之大學發展卓越師資培育，透過競爭性的獎勵機制，以促進師

資培育之素質及效能的提升，特訂定發展卓越師資培育作業要點，以每年補助五所師資培

育之大學為度，藉以強化教學品質及發展師資培育特色。值此之故，成果發表會的舉辦，

除分享計畫執行成果，也企求精進師資培育工作，期能凝聚各師資培育大學對發展卓越師

資培育工作之共識，進而朝「優質、創新、專業」方向努力。 

三、組織 

（一）指導單位：教育部 

（二）主辦單位：國立臺灣師範大學（召集學校）、國立新竹教育大學、國立臺中教育大

學、國立臺南大學、南台科技大學 

四、舉辦時間、地點 

（一）時間：98年12月23日（星期三）上午9時至下午3時30分 

（二）地點：國立臺灣師範大學進修推廣學院一樓演講堂 

五、參與人員： 

（一）各師資培育大學教師及相關行政人員。 

（二）各級中（小）學教師、學校行政人員。 

（三）各師資培育大學師資培育生及實習學生。 

（四）參與人員預計 150名。 

（五）全程參與者，核給公務員研習時數7小時或依各縣市政府教育局( 處 )核定發給教師

研習時數。 

六、實施方式 

（一）活動流程 

 

 

 

 



議程 

時間  活動內容 

08:30 ~ 09:00  30’  報到 

09:00 ~ 09:20  20’  

開幕式 

主持人：郭校長義雄（國立臺灣師範大學）貴賓：陳次長益興（教育部）張司

長明文（教育部中等教育司） 

09:20 ~ 11:00  100’  

綜合成果報告及意見交流 

主持人：黃校長秀霜（國立臺南大學）（ 擬邀請）報告人：周愚文處長（知識

經濟時代之卓越師資精進計畫）張院長美玉（98 年度新竹教育大學卓越師資培

育計畫）林主任彩岫（達文西暨亞里斯多德計畫）歐陽主任誾（98 年度臺南大

學卓越師資培育計畫）丁主任文生（98 年度南台科技大學卓越師資培育計畫） 

11:00 ~ 11:10  10’  休息 

  成果主題展 

  國立臺灣師

範大學 

國立新竹教育

大學 

國立臺中教

育大學 

國立臺南大

學 

南台科技大

學 

11:10 ~ 12:00  50’  賈至達教

授（資訊科技

融入科學教

育師資培育

整合計畫）

郝永崴教授

（師培生部

落格式的數

位檔案） 

y 王子華教授

（ 小學教師教

學實習輔導與

教學能力提升

計畫）y 林碧珍

教授（ 數學領

域教學能力指

標建立及教材

教法創新計畫） 

多元評量

編製與分析

能力培育方

案(簡報介紹) 

曾榮華教

授(專業發展

學校夥伴合

作方案)  

優質教育實

習輔導機制

建置 

教學實習採

微縮教學模

式計畫 

12:00 ~ 13:00  60’  午餐、參觀 

  成果主題展 

  國立臺灣師

範大學 

國立新竹教育

大學 

國立臺中教

育大學 

國立臺南大

學 

南台科技大

學 

  301  303  308  講座教室  301A  

13:00 ~ 15:30  150’  

陳國川教

授（高中地理

課程之空間

規劃教學增

能計畫）闕

月清教授（體

育創意教學

師資培育計

畫）張組長

民杰（師資培

育數位學習

網） 

幼兒教育教

師創造力提升

與創新教學計

畫小學教師

教學實習輔導

與教學能力提

升計畫特殊

教育教師創造

力提升與創新

教學計畫數

學領域教學能

力指標建立及

教材教法創新

計畫自然與

生活科技領域

教材創新及學

習策略發展計

畫。 

數位科技

融入教學能

力提升方案

說演故事

能力提升方

案多元評

量編製與分

析能力培育

方案專業

發展學校夥

伴合作方案 

教育專業精

培計畫－以

打造幼兒心

工程師為例

推展師培學

習新觀念， 

推行品德教

育新體驗 

教育實習採

虛擬學習中

心（VLC）計

畫 

15:30    賦歸 



※ 綜合成果報告及意見交流時間分配如下：主持人引言 5分鐘，每校成果分享報告15分鐘，意見交流

20分鐘，每位發言者以3分鐘為度。 

（二）主要活動內容 

1.綜合成果報告及意見交流：本年度獲補助「發展卓越師資培育計畫」之五校，各校

重點項目發表成果。 

2.成果展示：以大型看板摘錄計畫執行成果，各校成果展板以4至7個為限。 

3.成果主題展：與會嘉賓參觀成果展示，分五場地舉行，以影片、書面資料、線上互

動展示及簡報口頭報告方式呈現成果，進行相互交流。 

4.各校計畫成果專輯：彙整五校計畫執行成果精要版，編印大會手冊。 

 

七、活動成效評估 

（一）問卷調查 

（二）檢討會 

八、各校分工表 

負責單位  工作內容  

召集學校 

1.計畫擬定 

2.召開協調會 

3.預算編列 

4.會場佈置 

5.發函邀請 

6.彙整報名者資料 

7.大會手冊印製 

 

合辦學校 
1.提供20 頁成果報告

2.提供成果展示板資料 

3.邀請主持人、報告人 

4.分攤部分經費 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


