新北市林口區麗園國小101學年度級科任教師職務選填表（980507修訂版）
1、 依本校教師級職務選填作業原則辦理。
二、積分核計方式如下：
1年資：在本校任教(含實習、代課、兵役，不含育嬰假、事親假)，每滿一年2分，自95學年度起，選填志願之三年內曾任學年主任者，每滿一年另加2分；自97學年度起，選填志願之三年內曾任領域召集人者，每滿一年另加1分；在他校任教(含實習、代課、兵役，不含育嬰假、事親假)，每滿一年1分，無上限。
2敘獎：依核定日期，在本校任教期間，嘉獎一次1分，小功一次3分（獎狀比照敘獎，若重疊則擇一），最高15分。
3研習：最近五年內在本校任教之研習進修，每一學分計0.5分，研習時數累計每三十五小時計1分，學位進修之學分（可薪資晉級者）不列入計分。
	        新學年度職務意願表         教師姓名： 

	志 願 別
	志   願   內   容

	第一志願
	

	第二志願
	


選填原則：1.教師兼任行政職務者，由校長於確認。
2.教師欲兼任學校發展團體校隊之指導老師優先選填。
3.原一、三、五年級級任教師優先原班直升。
4.新接一、三、五年級級任教師配合編班時程抽籤決定班別。
5.科任教師由本科系畢業或指導現有學生團隊獲市〈縣〉級以上成績優異者優先選填。
6.教務處於職務選填作業前公佈缺額及欲接新職務之老師積分，職務選填時依序由積分高至低者上台填寫志願。若請假不克出席，需事先填寫委託書，由受託人代為選填。有關積分核計辦法另訂之。
7.各學年代理代課教師比率宜平均分配,並授由教務處調整。
8.留職停薪依其申請復職時程後，再行選填。
9.代理代課教師依其報到時程，授由教務處安排。
10.對於相關人員之資料予以保密，不得對外公開。
補充說明：1.本表請連同研習證明及其他佐證資料（例：獎狀……等）於6/11（星期一）下午16：00前繳回教務處教學組彙整，未繳交者則授由教務處代為安排。
2.選填科任者，請填寫科別及授課年級別。
3.積分審查日期：6/13 12：40 於教師聯誼中心。
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